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Аналитическая справка о реализации Целевой модели 
наставничества 

в МКОУ «Цурибская СОШ» в 2023-2024 учебном году. 
 
          Современной школе нужен профессионально компетентный, самостоятельно 

мыслящий педагог, психически и технологически способный к реализации 
гуманистических ценностей на практике, к осмысленному включению в 
инновационные процессы. Однако, как показывает анализ школьной 
действительности и социально педагогических исследований, даже при 
достаточно высоком уровне готовности к педагогической деятельности 
личностная и профессиональная адаптация молодого учителя может протекать 
длительно и сложно.        

  В  2023/2024 учебном году сопровождение молодых специалистов 
осуществлялось по следующим направлениям: 

 1.   Изучение опыта  педагогов школы и района;  
 2. Вовлечение в деятельность школьного и районного методических объединений 

учителей-филологов;  
 3. Разработка конспектов уроков, дидактического материала (в том числе 

электронного) и составление технологических карт уроков;  
 4. Организация работы по участию обучающихся в конкурсах, фестивалях, 

проектах.  
 5. Индивидуальное консультирование.  
 6. Диагностика результатов работы молодого специалиста.  

7. Требования к ведению школьной документации; 
8. Формы и методы организации внеурочной деятельности, досуга 
учащихся; 
9. Требования при переходе на новый ФГОС 2023-2024. 

  
В начале года наставниками составлены планы по работе с молодыми 
специалистами. 

 
 



 
Наставнические пары МКОУ «Цурибская СОШ»  

на 2023- 2024 учебный год 
 

ФИО (наставника) Должность ФИО 
молодого 
специалиста 

Должность 

Халилулаева 
Заграт 
Магомедовна 

Учитель 
русского языка и 
литературы  

Гаджиева 
Ашура 
Магомедханов
на 

Учитель русского 
языка и 
литературы  

Курбанова 
Патимат 
Шигабудиновна 

Учитель 
русского языка и 
литературы  

Газимагомедова 
Халимат 
Абдулкадыровна 

Учитель русского 
языка и 
литературы  

 
           В указанный период молодые специалисты посетили уроки своих 

наставников с целью обучения приемам и методам работы с детьми разного 
уровня подготовленности и разного возраста, что, безусловно, способствовало 
росту профессионального мастерства молодых специалистов. Молодые 
специалисты активно участвовали в работе районного методического 
объединения учителей русского языка и литературы (планирование и проведение 
предметной недели, работа в качестве эксперта по проверке олимпиадных работ 
на школьном этапе и  всероссийских проверочных работ (ВПР).   

         Для молодых специалистов  наставниками  были проведены консультации по 
темам:  

1. Олимпиада как форма работы с одаренными детьми.  
2. Анализ урока как способ познания уровня своего профессионализма     
3. Как работать со слабоуспевающими учениками?  
4. Разработка технологической карты урока (конспект урока)  
5. Тест как форма контроля. Система оценивания тестовых работ.  
6. Ведение документации учителя.  
7. Персональная страница учителя в педагогическом сообществе сети Интернет.  
8. Домашняя работа учащегося: объем, вариативность, качество выполнения, 

контроль.  
 
Директор  
МКОУ «Цурибская СОШ»                                                                 А.Г. Ярбилова 
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